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Städtisches Bertolt-Brecht-Gymnasium 

Konzept zur Bewältigung der Aufgaben  
während der Zeit der Corona-Krise  
(16.03. – 19.04.2020) 
 

 

 Arbeitsfelder der Lehrkräfte  
im Home-Office 

 Erreichbarkeit der Lehrkräfte weit über den Rahmen des regulären 

Stundenplans (Kontakt mit der Schulleitung  über Infoportal/E-

Mail/Telefon) 

 Tagaktuelle Versorgung der Notbetreuung 

 Kommunikation zwischen Schule und Eltern/ Schülerinnen, auch 

Begleitung der Familien in dieser Ausnahmesituation 

 Erhöhter Aufwand wegen einer durch hohe Auslastung 

erschwerten IT-Kommunikation, Nutzung unterschiedlicher 

zielführender Tools neben Mebis 

 

 Pädagogische Neuausrichtung des Unterrichtsprogramms auf 

Fernunterricht und digitaler Form => Anpassung der Konzeption der 

Stoffpläne  

 Aufwändiges Sichten, Zusammentragen oder eigenes Erarbeiten 

von autodidaktisch geeigneten Unterrichtsmaterialien, z.B. 

Selbstgedrehte Lernvideos mit ausführlichen Erklärungen, 

Hördateien für Fremdsprachen, interaktive Geogebra-Applikationen 

Lernzirkel, Lernspiele, Lernvideos aus Mediatheken und Portalen, 

Arbeitsblätter mit Lösungen und Hilfestellungen. 

 Lernpläne für die Schülerinnen 

 Absprachen im Klassenteam über das Portal 

 Einstellen bzw. Versand der Materialien auf Mebis/E-Mail-

Verteiler/Elternportal  

 Erstellung eines digitalen Ersatzes für entfallene 

Infoveranstaltungen 

 Korrekturen von Schülerarbeiten, Übungsaufsätze, Feedback 

an die Schülerinnen 

 Technischer IT-Support durch das Medienteam 

  

 Intensive Betreuung, Beratung und Begleitung der Schüler*innen 

mit Feedback / Nachkontrolle von eingeforderten Aufgaben 

 Telefonate, Videocalls,  E-Mails (Korrekturen), Chatfunktionen auf 

Mebis, über Portal 

 Besonders intensive und individuelle Förderung der Schüler*innen 

aus der Q12 in Vorbereitung des Abiturs, Wahl der 

Themenbereiche für die Kolloquiumsprüfungen, 

Prüfungsvorbereitung, Sicherstellung durch E-Mail-Kontakt der 

Oberstufenkoordination und der betroffenen Kolleginnen und 

Kollegen mit den Schülerinnen. 

 Vorbereitung auf die pädagogisch und inhaltlich herausfordernde Zeit 

nach Wiedereröffnung der Schule: 

 Konzepte zur Kompensation der nicht vermittelten Inhalte 

 

 

Arbeitsfelder des Sekretariatsteams 
 Tägliche Ansprechpartner per Telefon 

 Pflege der Schulverwaltungsprogramme 

(Paul@), ASV..) 

 Beschaffungswesen, Verwaltungstätigkeiten 

und Unterstützung der Schulleitung 

 Kommunikation mit Behörden (Post, E-Mail,)  

 Besetzungsengpass: ab 20.4.2020 nur noch 

eine Sekretariatsmitarbeiterin 

Arbeitsfelder der Schulleitung während 
der Schulschließung 
 
 Umfassende und deutlich erhöhte 

Kommunikation mit Ämtern, Eltern, 

Lehrkräften und Schüler*innen (Info- und 
Elternportal, Homepage) 
 Umsetzung der Dienstanweisungen  

 Aufwändigeres Meldewesen an Ämter 

und RBS 

 Koordination der Notbetreuung 

 Anpassung des Krisenmanagements 

und Fernunterrichts an tägliche Neuerungen  

 Umsorgen der individuellen Bedürfnisse 

von Mitgliedern der Schulfamilie - 

Fürsorgepflicht 

 Koordination pädagogischer Konzepte 

( für neuen Lernflur, digitaler Unterricht, 

Weiterentwicklung von G9 ) 

 weitere Tools zur Kommunikation 

 Erstellen von Konzepten für die Zeit nach 

der Schulschließung im Hinblick auf: Abitur, 

Leistungserhebungen, Vorrückungs-

entscheidungen  

 Planungen für das Schuljahr 2020/21: 

Einschreibung, Klassenbildung, 

Personalplanung 

Arbeitsfelder des Technischen Hausverwaltung 
 

 Sicherheit des Hauses (Schließung 
überwachen) 

 Koordination der Handwerker im Haus 

(Baustelle) 

 Besetzungsengpass: Seit Januar 2020 durch 

THV der Nachbarschule mitbetreut, seit 2 

Wochen betreut die THV-Helferin 2 Schulen 

 

Schulleitung, Lehrkräfte,  
Sekretariatsteam,  

Technische Hausverwaltung 
Hoher Anteil krankheitsbedingte Absenzen, Zugehörigkeit von 

Risikogruppen, Betreuung der eigenen Familien 


